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Beeredygtighedsplan 2024

Beeredygtighed pa keedeniveau

Hotel xxx er en del af Hotelkceden yyy. For hele kceden geelder at det er ambitionen at

Indscet billede af relevante Verdensmdl, eller anden
"ramme” som er brugt til at arbejde med
beeredygtighed pd keedeniveau

Vi arbejder pé tveers af keedens hoteller sammen om beeredygtighedsarbejdet via xxx.

Hotel xxx

Hos Hotel xxx har vi arbejdet med beeredygtighed gennem en arrcekke med udgangspunkt i keedens veerdier og
ambitioner p& omradet.

Fokus har veeret pd emner som energieffektiviseringer, en mere beeredygtig restaurationsdrift og affaldssortering-
og genanvendelse. Vi har valgt at tage nceste skridt ved at scette beeredygtighedsarbejdet mere i system og blive
Green Key certificerede. | den forbindelse har vi udarbejdet beeredygtighedsplanen her. | planen beskriver vi vores
indsatser og madl inden for de mange omréder, som vi arbejder med, for at sikre en beeredygtig hoteldrift.

God lceselyst!
Med venlig hilsen

Hotelchef yyy Kekkenchef zzz
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Miljoledelse

Ansvarlige medarbejdere

Hos Hotel xxx er hotelchef yyy og kekkenchef zzz ansvarlige for at drive beeredygtighedsarbejdet.

Miljgpolitik

Som en ansvarsbevidst virksomhed gnsker vi at beskytter miljget og naturen. Det betyder, at vi:

. Sparer p& naturens ressourcer og tilstreeber at vores virksomhed belaster miljget mindst muligt.

. Informerer medarbejderne om, hvordan de kan passe pd miliget, og er lydhgre over for forslag fra
medarbejderne som kan fremme hotellets beeredygtighedsprofil

. Iveerkscetter initiativer og bruger produkter, der sparer p& energi og vand

. Sikrer en hgj grad af genanvendelse og minimering af spild.

i Tilskynder at vores leverandgrer lgbende forbedrer deres miligperformance.

. Lebende afsager ny viden og teknologi, som giver gget miljgbeskyttelse.

i Til enhver tid fglger Green Keys kriterier og arbejder aktivt med ordningens anbefalinger.

Miljigmal og handlingsplan
Hos Hotel xxx vil vi i perioden 2024-27 fokusere scerligt pd tre omrader:

1) CO2-besparelser
2) Energioptimeringer
3) @ge andelen af gkologi i restauranterne

Vores handlingsplan pé& disse omréder omfatter:

Ad 1) Der er i 2024 lavet en beregning p& hotellets CO2 udledninger som bruges som baseline. Der er sat et mal
om en 15% reduktion i 2027 i forhold til 2024, malt pé& udledning pr. overnattende gecest og pr. omscetning. Der
felges op kvartalsvist p& xxx mgderne. xxx er ansvarlig for denne opgave.

Ad 2) Der stgttes op om reduktionsmalet for CO2-udledninger ved at arbejde med energioptimering, f.eks. i forhold
til indkgb af nye keleskabe, tagluger og dere. Vi har allerede lavet en udskifining af vores cirkulationspumper til
mere energieffektive pumper. Energieffektivitet bliver prioriteret i forbindelse med vedligehold og istandscettelse,
blandt andet via en hgj isoleringsevne for materiel brugt til bygningsrenovation og keb af energimcerkede hérde
hvidevarer. Mdlet er minimering af energiforbruget pr. overnattende geest i forhold til 2024-forbruget pd 10% ved
udgangen af 2027. xxx er ansvarlig for opgaven, som der fglges op pé& kvartalsvist ifm. xxx maderne.

Ad 3) Dkologiandelen skal méles for restauranten og scettes i system p& samme méde som den ménedlige
opgerelse af energi- og vandforbrug, dvs. 12 maneders lgbende opggrelse. Malet er opndelse af bronze-meerket i
2025. Etablering af den systematiske maling drives af xxx, og der fglges op hvert kvartal pd xxx mgderne.

Samarbejdspartnere
Der samarbejdes med forskellige lokale og nationale partnere omkring styrkelse af miligarbejdet:
e Leverandgr xxx, hvor vi har etableret et pantsystem for en stor del af de kasser vi far vores fedevarer
leveret i. Vi har desuden for nyligt indgdet aftale med xxx om at kasser i polystyren (flamingokasser)
skylles af Hotel xxx og tages retur mhp. genbrug.

e Netveerk xxx hvor Hotel xxx deltager i netveerksaktiviteter om starre beeredygtighed i lokalomrédet.
Hotellet har bl.a. forpligtet sig til at aftage gkologiske ceg ved evt. udvidelse hos en lokal producent. En
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lokal producent af grent, gnsker at levere mere til hotellerne i nceromradet, og vi deltager naturligvis ogsé
i diskussionerne omkring mulighederne derfor.

CO2-aftryk og -forbedringer

Som allerede ncevnt, er der i 2024 gennemfgrt en beregning for hotellets CO2-udledninger i 2023. Som input il
beregningen er brugt kategorierne: El, vand, varme, kgrsel i hotellets bil, medarbejderpendling og indkeb af
madvarer. Udledningerne herfra er beregnet via Klimakompasset, som er udviklet af Erhvervsstyrelsen.

Der er planer om at inkludere rengering og linnedvask i opgerelsen. Opgerelsesmetoden vil blive tilpasset
retningslinjer fra Horesta, nér de bliver tilgcengelige.

Hotel xxx arbejder videre med vores leverandagrer om at f& CO2-beregninger, som er mere preecise end de
gennemsnitsveerdier som Klimakompasset benytter. Herunder at inkludere transport af indkebte varer frem fil
hotellet.

Ledelsens lobende arbejde med miljgmadlene og medarbejderinddragelse

Miligarbejdet er altid et punkt pd& ledermgderne hos Hotel xxx, hvor der er sammenfald mellem ledergruppe og
miljggruppe. Derudover indgér miligarbejdet i hotelchefernes mgder pd tveers af Hotelkcede xxx to gange om dret.

Agendapunktet er ogsé altid med p& personalemgderne, da miligarbejdet er nadt til at veere et feelles projekt. Pa
mgderne gives opdateringer til personalet pd de projekter, der er gennemfert, resultaterne heraf, og nye projekter,
der er planlagt.

Der deles best practice rad til medarbejderne via skilte p& udvalgte steder pd hotellet. F.eks. "Luk vinduerne”, "sluk
varmen”, "tcend fgrst opvaskeren om aftenen”. Derudover tales om god miljigadfcerd i dagligdagen og pé
personalemgder, og der er indfert relevante arbejdsprocedurer. Vi accepterer f.eks. at buffeten er mindre fyldt op
sidst p& morgenen for at undgé& madspild. Geesterne kan naturligvis altid bede om noget de métte mangle, sé

serviceniveauet ikke forringes.

Hotellets medarbejdere bliver tilbudt at deltage i Hotelkcede xxxs egne kurser om beeredygtighed. Kurset blev
afholdt sidste gang xxx.

Geesteinformation

Geesterne informeres om vores beeredygtighedsarbejde via vores hjemmeside og information pd hotellet, og gives
mulighed for at bidrage til arbejdet. Der er sdledes mulighed for affaldssortering i lobbyen og gcesterne tilbydes
fravalg of daglig rengering og handklcede- og linnedskift.

Vand

Hotel xxx fglger ligesom resten af Hotelkcede xxx vandforbruget tcet og samler op pé& forbruget manedligt i en
feelles rapport.

Vi har sikret at celdre h&ndvaskarmaturer, brusere og toiletter og urinaler ikke bruger for meget vand. Ved
nyindkgb af sanitet og harde hvidevarer prioriterer vi produkter med lavt vandforbrug.
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Vask og rengering
Hotel xxx bruger ikke engangspakninger til shampoo og scebe og de anvendte produkter er miljgmeerkede.

Der er udarbejdet en Procedure for miljgvenlig rengaring, som al renggringspersonale er bekendt med. Proceduren
sikrer blandt andet at vi bruger miligmcerkede renggringsmidler, at vi ikke bruger hgjere dosering af
rengeringsmidler end den producenterne anbefaler og desinfektionsmidler kun benyttes, hvor det er nadvendigt.

Vores renggringsmidler og papirvarer er miligmcerkede og vask af tekstiler fra Hotel xxx sker p& Svanemcerket
vaskeri.

Affald

Hotel xxx har udarbejdet en Affaldsplan, som giver overblik over de ti affaldsfraktioner vi har og sikrer den bedst
mulige udnyttelse af affaldsressourcerne. Madaffald fra restauranten bliver eksempelvis til dyrefoder eller
biodiesel som en del af DAKA Refood-ordningen.

Derudover arbejder vi p& at nedbringe ressourceforbruget. Eksempelvis sparer vi p& papir ved kun at have
elektroniske dokumenter til planlcegning af konferencer. | restauranten ger vi ogsd meget for at reducere
ressourceforbruget: Vi benytter ikke engangsservice bortset fra 'to go’ kopper, vi har ikke portionspakker og vi
bruger drikkevandsautomater, s der drikkes postevand frem for vand og danskvand pé flaske. Juice opblandes
med vand lokalt, sédan at vi undgadr at fragte andet end koncentraterne. Vi samarbejder ogsd med vores
leverandgrer om at minimere emballageforbruget og har etableret returordninger p& de fleste af vores
fedevarekasser.

Geesterne har mulighed for affaldssortering i lobbyen, hvor sorteringen understattes af piktogrammer pé
affaldsbeholderne.

Energi

Ligesom resten af Hotelkcede xxx falger vi el- og varmeforbruget tcet og samler op pé forbruget ménedligt i en
feelles rapport.

Belysningen pé hotellet er skiftet til energieffektive pcerer og ndr vi keber energiforbrugende produkter veelges
energieffektive produkter hvor vi felger Energistyrelsens anbefalinger om at se pé& levetidsomkostninger, materialer
mv.

Vi har i 2024 faet lavet en energigennemgang, som har givet forslag til konkrete indsatser der kan ggres p& Hotel
xxx. Vi vil i ledelsen gennemgé og prioritere disse senest i foréret 2025, idet forslagene kan statte op om det mal
vi sat om at minimere energiforbruget p& hotellet med 10% per overnattende gcest og pr. omsat krone.

Fodevarer samt andre indkeb

Indkgbspolitik

Hotel xxx har udarbejdet en Indkgbspolitik som omfatter alle indkgbskategorier.

Formdalet med indkaebspolitikken er at lgse vores opgaver med sd lille belastning af miliget som muligt og stette op
om grgnnere lgsninger i markedet. | politikken fastslds at hensynet til miljget skal inddrages pé lige fod med andre
hensyn i planleegningen og udfarelsen af virksomhedens indkgb.

Politikken omfatter ogsé fedevarer, hvor vi blandt andet arbejder for at opné Det Bkologiske Spisemcerke i
Bronze.
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Madspild

Vi har udarbejdet en skriftlig Procedure for nedbringelse af madspild, som fglges af kekkenpersonalet. Det betyder
vores potionsanretninger er mindre, vi har feerre buffeter, feerre fade pé& de buffeter vi har og at vi lader fadene
gd tomme mod slutningen af buffeten. Madvarer som var klargjort til buffeten, som ikke kom ind, bruges til for
eksempel fond, roastbeef, personalemad eller lignende.

Der holdes gje med meengden af madspild, da vi f&r kg-opgerelser fra DAKA, som aftager og udnytter
madaffaldet til dyrefoder og biogas.

Ked og grentsager
Vi har sat portionsstarrelserne pé ked ned og har til gengeeld besluttet at der er minimum 3x garniture til hver ret.

Der tilbydes vegetariske retter i restauranten og vi har scesonmenuer, hvor vi prioriterer at benytte drstidens grent

fra lokale producenter, séddan at miljgbelastningen mindskes. Prioriteter i forhold til révareindkeb er yderligere
specificeret i den Indkabspolitik, vi har udarbejdet.

Bygninger og udearealer

Bygningerne vedligeholdes med miljgmcerket maling og renggringsmidler mv. og renoveringer sker sé& vidt muligt
med milijgmecerkede byggevarer, eksempelvis Svanemcerkede varer.

Magbler og inventar repareres og istandscettes sé vidt muligt, frem for at blive udskiftet. Nar der er behov for
udskiftning tilbydes inventaret til Rede Kors eller andre velggrende organisationer for bortskaffelse.

Ukrudtsbekcempelse sker ved hjcelp af damp eller gasbreender og vores pleeneklipper bruger blyfri benzin. Nar
pleeneklipperen skal udskiftes erstattes den med en elektrisk klipper.

Vedligeholdelse af bygninger og udearealer er naturligvis med i vores Indkgbspolitik.

Gronne aktiviteter

Geesterne kan f& information om ncerliggende nationalparker og naturomréder via vores hjiemmeside og personalet
i receptionen. Receptionen kan ogsé hjcelpe med leje af cykler i ncerheden af Hotel xxx.

Administration

Vi arbejder tcet sammen med vores leverandgrer om at sikre stadigt mere beeredygtige indkgb. Som del heraf
informerer vi leverandgrerne om vores beeredygtighedsarbejde og indkgbspolitik og opfordrer dem til at leve op til
de samme principper. Desuden sikrer vi at flertallet af vores leverandgrer har en miljgpolitik eller p&d anden méde
har forpligtiget sig til at fremme bceredygtighed i forbindelse med deres forretning.

De produkter, vi benytter i administrationen, skal leve op til vores Indkgbspolitik. Det betyder blandt andet at nyt
elektronisk udstyr er miligmeerket og har en automatisk stand-by-funktion. Det betyder ogsé at brev- og kopipapir
er miligmeerket og at vores tryksager fremstilles p& miljgcertificeret trykkeri.

CSR

Hotel xxx arbejder med ligestilling pé& alle niveauer af personale og ledelse, og informerer om adgangsforhold for
personer med scerlige behov.
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Hotellet statter lokale iveerkscettere og lokale aktiviteter inden for beeredygtighedsomrddet (se mere om det under
Samarbejder).

Vi donerer magbler og materialer som ikke lcengere bruges pé& hotellet til velgerende organisationer som Rade Kors,

og tilbyder statte til organisationer som SOS Bgrnebyerne og Kreeftens Bekcempelse ved gratis at udléne lokaler til
fundraising.

Om beeredygtighedsplanes udarbejdelse

Beeredygtighedsplanen er lavet sammen med r&dgivningsfirmaet Rotundo i forbindelse med projekt
EAT, som er stgttet af Herning Kommune, Danmarks Erhvervsfremmebestyrelse, Beeredygtig Herning og VisitHerning.

Tak til @stergaards Hotel for deres bidrag til udarbejdelsen af beeredygtighedsplanen.
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